
 

 

 

Fiche de poste  

Employeur Comité Départemental Handisport Isère 
 

Président de 
l’association 

 

M. Dominique 
RAGOT Prise de fonctions 19/08/2024 (négociation possible) 

 

Dénomination du 
poste 

Éducateur sportif en activité physique adaptée (EAPA – H/F) - Technicien des activités 

physiques et sportives polyvalent 

Nature du poste • Contrat à durée indéterminée  – temps plein – 35h/semaine  

Prérequis  Titulaire d’une carte d’éducateur sportif  

• Master 2 APAS 

 

Permis B exigé (déplacements à prévoir). 

Compétences Autonomie – Initiative - Sens des responsabilités - Rigueur - coordinateur de projet 

Expertise technique sur les activités sportives et le handicap physique. 

Rémunération Groupe 4 de la CCNS 

Contrat d’intéressement – véhicule de service à disposition 

 
 

Mission principale 

En lien avec l’équipe technique du CDHI, le titulaire du poste aura pour mission de participer 

au développement, coordonner et animer les activités jeunes et sport-santé du CDHI 

 

Zones de travail 

Les activités se dérouleront sur le territoire Isérois : 

• Bassin grenoblois privilégié 

• Ponctuellement en déplacement sur le reste du département 
 

Activités : 
Activité 1 : Organiser et animer des cycles d’activités physiques adaptées à destination de personnes en situation 

de handicap moteur et sensoriel : 

- Programmer et encadrer des séances de cardio-training et renforcement musculaire en salle  

- Programmer et encadrer des séances d’activités physiques adaptées les mercredis après-midi pour les jeunes 

de l’école de sport 

- Programmer et encadrer des stages avec et sans hébergement pour adultes et jeunes durant le temps des 

vacances scolaires. 
 

Activité 2 : Intervenir auprès des publics cibles des établissements et structures spécialisées : 

- Prendre contact et présenter les actions auprès des professionnels des établissements médico-sociaux et des 

établissements de santé. 

- Accompagner les jeunes en situation de handicap dans le cadre d’activités scolaires. 
 

Activité 3 : Faciliter et encourager l'inclusion des personnes en situation de handicap physique dans leur choix et 

projet sportif. 

- Faire le lien entre les personnes en situation de handicap et les clubs Handisport du territoire. 

- Développer les collaborations avec les clubs sportifs présents sur le territoire. 
 

Contact Florence Le Mesle : Agent de développement 

cd38@handisport.org – 04 38 02 00 41 / 06 32 50 92 87 

Etude des dossiers Envoi d’un CV et d’une lettre de motivation qui seront étudiés avant le 17/06/24 

 


